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Geschätzte Unternehmerinnen und Unternehmer

So wie es unsere Statuten verlangen ist es meine Pflicht, einen 
Jahresbericht zu verfassen. Dieser Bericht soll ebenfalls eine 
Standortbestimmung unserer Gewerbe- und Industrieorganisation 
Dietlikon sein. Ich stelle erfreut fest, dass ein sehr aktiver Vorstand 
gemeinsam mit den Arbeitsgruppen wertvolle Dienste leisten. Dies 
nicht nur für die uns angeschlossenen Firmen, sondern schlicht-
weg für unsere ganze Standortgemeinde. Wir setzen uns, so analy-
siere ich, letztlich mit jeder Aktivität für unseren Standort Dietlikon 
ein. Wir repräsentieren die Wirtschaft, die mit Dienstleistungen, 
Arbeitsplätzen, verschiedensten Angeboten und Anlässen die Ge-
meinde und auch die Region beleben.  

Unsere Vorstandsarbeiten verrichten wir bis 
jetzt ehrenamtlich. Eine Entschädigung soll 
in Zukunft möglich werden. Anpassungen, an 
die sich verändernde Gesellschaft, sind not-
wendig. Die Findung von Persönlichkeiten 
für Freiwilligenarbeit ist schwierig gewor-
den. Personenkontinuität in allen Bereichen 
des gid ist nötig und ein gewichtiger Faktor 
für den Stellenwert nach Innen und Aussen. 
Als Vertreterinnen und Vertreter von Unter-
nehmungen werden wir in unserer direkten 
Demokratie immer in der Minderheit sein. 
Überdurchschnittlicher Einsatz zugunsten 
von uns allen, auch über die eigenen oder 
die zu vertretenden Unternehmungen hin-
aus, ist erforderlich!

Es ist mir ein grosses Anliegen, unsere bes-
tens vorgestellte Organisationsentwicklung 
umzusetzen. Die sehr gut besuchten Netz-
werkanlässe bei IKEA und im Fadachersaal gaben dem Vorstand 
Gelegenheit, die geplante Organisationsentwicklung vorzustellen. 
Die Ergebnisse der Umfragen bestätigten, dass wir mit der geplan-
ten Umsetzung auf dem richtigen Weg sind. Die Erneuerung unse-
rer Mitgliederstruktur kann nicht im ersten Anlauf abgeschlossen 
werden. Es sollen noch Anpassungen folgen, die einerseits die Füh-
rungsarbeiten besser verteilen und anderseits die Mitgliedschaft 
stärken. Ein weiteres Anliegen ist mir, die Standortentwicklung 
Dietlikon, zusammen mit der Gemeindepolitik voranzubringen. Der 
nach wie vor hervorragend erschlossene Standort Dietlikon wird 
für alle Anstrengungen diesbezüglich förderlich sein. So setzt sich 
der gid für eine wirtschaftsfreundliche Realisierung des Bahnpro-
jektes Brüttenertunnel ein und hat beim Bundesamt für Verkehr 
(BAV) Verbesserungen des Verkehrskonzeptes in Dietlikon ver-
langt. Wir erwarten, dass das BAV unseren Anträgen Folge leisten 
wird. 

Der Dietliker Goldstern ist eine eigene kleine Dorfwährung gewor-
den, die mit jeder Münze auf das gemeinsame Wirtschafts- und 
Vereinsleben aufmerksam macht. Ein ausgezeichnetes Werbegold-
stück, ganz im Sinne «gemeinsam in dietlikon». Prüfen auch Sie 
immer wieder, wo es zum Vorteil Ihres Geschäftes eingesetzt wer-
den könnte. 

Unsere Bezirksgewerbezeitung hat ihre Geburtswehen hinter sich. 
Wir verfügen über ein eigenes Medium, welches alle Meinungen 
ohne redaktionelle Einflüsse ungefiltert an die Leserschaft weiter-
gibt. Benützen auch Sie diese Möglichkeit unter dem Motto «Tue 
gut und sage es». Damit die Zeitung auch weiterhin bestehen kann, 
ist die Herausgeberin stets auf Ihre Inserate angewiesen. 

Die drei Berufswahlanlässe werden zusammen mit dem Gewerbe 
Wangen-Brüttisellen und den Schulen von Dietlikon und Wangen-
Brüttisellen organisiert. Wir bemühen uns, die geeigneten Schul-
abgängerinnen und Schulabgänger für eine Berufslehre zu begeis-
tern. Der Vorstand dankt allen teilnehmenden Mitgliedern für die 

Unterstützung bei diesem für uns alle wich-
tigen Anliegen. 

Der Theateranlass des Theater Dietlikon 
ist für den gid ein gewichtiger und un-
beschwerter Anlass in unserem Jahres-
programm geworden. Er ist jedoch kein 
Selbstläufer. Auch Geschäftsfreunde, Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter sind immer 
herzlich willkommen. 

Mit dem Bier-Talk sind wir für viele aktuelle 
Themen laufend auf Draht. Eine Teilnahme 
lohnt sich immer. 

An der 900-Jahr-Feier vom 22. bis 25. Au-
gust 2024 werden wir mit unserer «Ale-
mannen-Bar» teilnehmen. Das OK wird alle 
Firmen für die notwendigen Helfereinsätze 
anfragen. Zeigen auch Sie Flagge und reser-
vieren Sie sich diese Daten. 

Dem Vorstand, den Arbeitsgruppen und 
dem Sekretariat danke ich herzlich für den engagierten Einsatz für 
unser Gewerbe und Industrie Dietlikon. Die Freude, am gleichen 
Strick zu ziehen hat uns Kraft und Ausdauer gegeben, die mir in 
bester Erinnerung bleiben werden. 

Ich danke allen Mitgliedern des gid für das Vertrauen, welches sie 
mir gegeben haben, um unsere Netzwerkorganisation zu führen, 
mitzugestalten. Es war für mich eine interessante Aufgabe, die mir 
viel Erfahrungen und positive Erinnerungen ermöglicht haben. Die 
Zeit ist nun reif geworden, die Führung in andere Hände zu geben. 

Ich wünsche dem Gewerbe und der Industrie Dietlikon weiterhin 
gutes Gedeihen und der Führung Freude an der vielseitigen und 
interessanten Aufgabe.

Dietlikon, im März 2024

Peter Bernhard, Präsident gid

Wertvolle Dienste für die Standortgemeinde.
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Beat Schneeberger
Kommunikation/Networking
2016 – 

Martin Brunner
Behördenvertreter/Goldstern
2018 – 2024

Reto Hildebrand
Vizepräsident/Dorfmarkt
2013 – 

Sinem Halabak
Kassierin
2022 – 

Mersit Kuljici
Berufsbildung/Dorfmarkt
2021 – 
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Beat Schneeberger
Kommunikation/Networking
2016 – 

Christian Suter
Anlässe/THD
2012 –

Antonia Hildebrand
Chefredaktorin gid (GZBB)
2018 –

Kent Pedersen
Vereinsvertreter/Goldstern
20XX –

Brigitte Vetter
Sekretariat/Dorfmarkt
2014 –
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Agenda 2024

In Planung:
☞CenterWorld Network
☞BGVB Anlässe
☞BWP 2024
☞gid-Herbstanlass
☞THD-Vorstellung
und weitere folgen


