PROTOKOLL der 85. ordentlichen Generalversammlung vom 25. April 2024 17.00 Uhr bei

KOWERK, Industriestrasse 24, 8305 Dietlikon

Vorsitz:

Peter Bernhard, Prasident

Anwesend: 62 Anwesende, davon 34 stimmberechtigte Mitglieder (nach 7. Mutationen)

und 5 Gaste gemass Prasenzliste

Entschuldigt: 10 Mitglieder
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Datum der ordentlichen Generalversammlung 2025: 10. April 2024

Begriissung

Der Prasident ertffnet die 85. ordentliche Generalversammlung um 18.00 Uhr, begriisst alle
Anwesenden und bedankt sich bei KOWERK fiir das Gastrecht und die gute Organisation.
Peter Bernhard begriisst unsere Géaste: Joe P. Stockli (Prasident Gewerbeverein Wangen-
Brittisellen), Gabor Csernyik (neu Passivmitglied), Urs Remund (Vorstand BGVB), Christoph
Lang (neu Passivmitglied), sowie unser Ehrenmitglied Kurt Benz.

Die Einladung zur Generalversammlung wurde den Mitgliedern rechtzeitig zugestellt.
Es liegen keine Antrage vor.

Feststellen der Prasenz
Anwesend sind 34 stimmberechtigte Mitglieder (nach 7. Mutation), das absolute Mehr
betragt 18. Entschuldigt haben sich 10 Mitglieder.

Wahl Stimmenzadhler
Erwin Leimbacher stellt sich zur Verfligung.

Protokoll der ordentlichen Generalversammlung vom 16.2.2023
Das Protokoll wird genehmigt.



5. Jahresbericht des Prasidenten
Peter Bernhard liest seinen Jahresbericht vor. Dieser wurde mit der GV-Einladung in Form
vom Booklet verschickt. Einstimmig angenommen.

6. Jahresrechnung 2023 / Revisorenbericht
Sinem Halabak, unsere Kassierin, erortert die Jahresrechnung 2023, ein Gewinn von CHF
2°200.--. Die Organisationsentwicklung belastete das Budget mit CHF 4°000.—.
Der Kulturbatzen wurde unter anderem bei Dorfturnieren mit Goldstern-Preisen unterstiitzt.
Es gab keine Fragen. Einstimmig angenommen, Décharge wurde erteilt.

7. Mutationen
Ewald Benz stellt zu Recht fest, dass das Traktandum Mutationen anders als in der Einladung
kommuniziert, bereits jetzt behandelt wird. Martin Brunner bestatigt und begriindet dies
damit, dass die neuen Mitglieder auf Fragen, welche die Zukunft betreffen (Statuten,
Mitgliedermodell, Wahlen) auch mitbestimmen sollen. Alle Anwesenden sind mit der
Traktandenverschiebung einverstanden.

Folgende Firmen treten aus dem gid aus:

Bagles Boys, cobf Bauzeichner (nicht bez.), Fortinet, Hyn& Weg (Konkurs), Il Centro (nicht
bez.), Kinderkrippe Goldschatz (nicht bez.), Keller Consulting (Ubertritt zu Passiv), Massive
Network GmbH (Konkurs), Piatti und Birgin Bau AG (Konkurs), Restaurant Rosengarten (nicht
bez.) und Schnyder Consulting (Wegzug).

Es liegen folgende Beitrittsgesuche (Einzelmitglieder) vor:

Apotheke im Freihof, Alpha Lounge GmbH, Brandbachcenter (Wincasa AG), CCHE Ziirich AG,
Cross-Ing AG, Escape Squad, Gasthof Sternen, Immeco Gebaudetechnik, Love u Baby, PHI
Beratungen GmbH, ProcessOne AG, P's4U, Restaurant Goldener Hahn, Tara Restaurant,
W+M. Meier-Frohlich, Meteor Haus (Passiv) und Gabor Csernyik (Passiv).

Es stellen sich kurz vor:

Apotheke im Freihof (Briittisellen) Gesundheitsdienstleistungen und Beratungen und
Goldstern-Annahmestelle. Alpha Lounge, Anbieter von diskreten Partnerangeboten und
Vermietung von Eventraum. Holger Erhardt, Cross-Ing. AG, Kompetenzzentrum fir
Ingenieurdienstleistungen und neu im gid-Vorstand. Brigitte Majorino, Love u Baby, stellt
personalisierte Produkte flr Babys her. Marco Biischi, PHI-Beratungen, Dienstleistungen rund
um Immobilien & Finanzierungen und neu im gid-Vorstand, Restaurant Goldener Hahn
(Brittisellen), Restaurant mit Schweizer und Ungarischer Kiiche. Gabor Csernyik und
Christoph Lang stellen sich als neue Passivmitglieder vor.

Allen Neumitglieder-Firmen steht fiir den kommenden Versand der Mitgliederbeitrage die
Moglichkeit eines Promoversandes in Form eines Flyers offen (Format A5 oder A6/5).

Der gid weist nach dieser Mutation einen Mitgliederbestand von 157 aus, der sich wie folgt

zusammensetzt:
e Aktivmitglieder 130
e \Vorstandsmitglieder 9
e Passivmitglieder 12
e Ehrenmitglieder 3
e Freimitglieder 3

Alle Neumitglieder wurden in Globo aufgenommen und herzlich im gid willkommen geheissen.



10.

Organisationsstruktur

Nach dem Friihstlicksanlass in der IKEA im alten Jahr und dem ASTRA-Netzwerkanlass vom
Januar 2024, prasentierte Martin Brunner die neue Organisationsstruktur erneut.

Der gid ist erfolgreich unterwegs, was sich an der erfreulichen Mitgliederentwicklung ablesen
lasst. Vision: Powerhouse gid! Hierflr die neuen Statuten als Fundament des gewerblichen
Wirkens. Als Ressourcen dient das neue Beitragsmodell mit der Unterteilung nach gid-
Services. Pro Aktivmitglied werden CHF 120.- als Beitrag an den KGV und an den
Bezirksgewerbeverband Gberwiesen. Pro Aktivmitglied bleibt dem gid momentan CHF 130.-
Mit der Anpassung der Beitragsmodelle erhoht sich der Nettobeitrag pro Aktivmitglied fur
den gid. Und fir eine leistungsstarke Umsetzung das Co-Prdsidium mit einem
Geschdftsfiihrer. Es ist eine Gesamtvorlage. Es braucht ein dreifaches ja, damit das neue
Powerhouse gid entstehen kann. Basierend auf der Konsultativbefragung vom ASTRA-
Netzwerkanlass — dort anwesende Mitglieder haben dem neuen Modell zugestimmt - geht
der Vorstand von einer Annahme der neuen Organisationsstruktur aus.

Peter Bernhard spricht (iber die Herausforderungen sich auf heutiger Basis
weiterzuentwickeln. U.a. in Dietlikon-Siid hat es noch viel Potential. Grosszligig denken und
offen sein. Ein gemeinsamer Schritt.

Statutenanpassungen
Martin Brunner stellt die neuen Statuten (Version 04/24) vor (Prasentation Folien 24 + 25).

Antrag seitens Ewald Benz unter Mitwirkung von Urs Remund fir zusatzlichen Artikel 3.6:
Offentlich-rechtliche Kérperschaften (Politische Organisationen, Behérden, Kirchgemeinden,
Unternehmen der 6ffentlichen Hand etc.) sind als Aktivmitglieder ausgeschlossen.
Selbstandig gefiihrte Betriebe der 6ffentlichen Hand kdnnen Antrag als Aktiv-Mitglied stellen.
Der Antrag wurde von der Versammlung angenommen bei einer Gegenstimme und zwei
Enthaltungen.

Der Vorstand wird die Umsetzung dieses neuen, von der Versammlung gewi{inschten,
Zusatzartikel diskutieren.

Antrag seitens Urs Remund bzgl. Erganzung Artikel 13.5 wie folgt:

Das Co-Prasidium hat bei Entscheidungen des Vorstandes und der GV lediglich eine Stimme.
Der Antrag wurde von der Versammlung angenommen bei einer Gegenstimme und zwei
Enthaltungen.

Antrag seitens Werni Rohrer zu Erganzung Artikel 15 mit der weiblichen Form Prasidentin.
Der Antrag wurde von der Versammlung angenommen bei keiner Gegenstimme und zwei
Enthaltungen.

Antrag Urs Remund zu Prazisierung von Artikel 16.2 wie folgt:

Die Wiederwahl ist zulassig.

Der Antrag wurde von der Versammlung angenommen ohne Gegenstimmen und
Enthaltungen.

Nachdem diese 4 Antrage behandelt wurden, erfolgte die Abstimmung zu den neuen
Statuten. Die Statuten 04/2024 werden angenommen, ohne Gegenstimme und bei drei
Enthaltungen.

Budget 2024

Ausgehend von der Konsultativbefragung mit einem Schliissel 1/6 (Basic-Modell) zu 5/6 (Full-
Service) wurde die Ertragsseite des Budget 2024 erstellt. Es liegt jeweils ein Budget unter
Annahme und unter Ablehnung des neuen Beitragsmodells vor.



Sinem Halabak erldutert die Aufwandseite wie folgt:

Die grossten Veranderungen von neu je CHF 5°000.— sind die Positionen;

Vorstands- und Arbeitsgruppen-Entschadigungen, Domizilgeblhr (Geschéftsstelle) und
Aufwand Netzwerkanlass. Die Feier «900 Jahre Dietlikon» wird momentan mit CHF 0.—
budgetiert. Aufwand Dorfmarkt ist ebenfalls mit CHF 0.— budgetiert.

Christian Schneebeli bittet das angepasste Budget zu veroffentlichen. Zudem stellt er zu
Recht fest, dass der Kulturbatzen doppelt vereinnahmt ist und somit CHF 3'720.—
abzuziehen sind. Das Budget (mit Umstrukturierung) wurde angenommen. Folgende formelle
Anpassungen wurden noch vorgenommen: Kulturbatzen 1x gezahlt, Ausgaben
Flughafenregion mit Vorzeichen Minus.

Neue Beitragsmodelle:

Ewald Benz stellt den Antrag, dass bei allen Kategorien der Aktivmitglieder (nicht nur bei der
Basic-Mitgliedschaft) ein Bezug von 5 Goldsternen / CHF 100.— vorzusehen ist.

Da dieser Gedanke bei der letzten Vorstandssitzung diskutiert wurde, filhrt Martin Brunner
die Haltung des Vorstands dazu aus. Der Antrag Benz wird nach der Abstimmung zum neuen
Beitragsmodell behandelt. Das neue Beitragsmodell wurde bei 31 Ja-Stimmen, bei einer
Gegenstimme sowie zwei Enthaltungen angenommen.

Antrag Ewald Benz: CHF 400.— + CHF 100.— Goldsterne als Full-Service resp.
Mitgliedermodell.

Der Antrag Ewald Benz wurde bei 12 Ja-Stimmen, bei 11 Gegenstimmen und 11 Enthaltungen
angenommen.

Somit gelten ab sofort folgende Mitgliederbeitrage inkl. Kulturbatzen/Kulturbeitrag:
Jahresbeitrag PASSIV bisher: CHF 150.— (nur Privatpersonen)

Jahresbeitrag BASIC neu: CHF 250.— zzgl. CHF 100.— Goldsterne

Jahresbeitrag FULL neu: CHF 400.— zzgl. CHF 100.— Goldsterne

Jahresbeitrag BUSINESS neu: CHF 1‘750.— zzgl. CHF 100.— Goldsterne

Es folgt die Abstimmung zum Budget 2024, welches bei einer Enthaltung von allen
Stimmberechtigten angenommen wurde.

. Wahlen

Co-Prasidium: Reto Hildebrand (Dorfmarkt) bisher Vizeprasident
Co-Prasidium und Geschaftsfiihrung: Marco Bischi (neu im Vorstand)

Die kombinierte Funktion Co-Prasidium und Geschaftsfiihrung wird kontrovers diskutiert.
Abstimmung in globo: Ja-Stimmen: 31 Gegenmehr: eine Enthaltung: zwei Nein-Stimmen

Wahlen: Neu im Vorstand: Martin Baur, MBDent, Beh6rdenkontakte
einstimmig angenommen

Holger Erhardt, Cross-Ing. AG, Industrie-Sid
einstimmig angenommen

Bestatigungswahl im Vorstand: Sinem Halabak, Christian Suter, Beat Schneeberger und
Mersit Kuljici in globo einstimmig angenommen.

Peter Bernhard wird nach 19 Jahren im gid, davon 10 Jahre als Prasident, vom ganzen
Vorstand verabschiedet. Martin Brunner halt die Laudatio fiir Peter Bernhard.

Martin Brunner selber, seit sechs Jahren im Vorstand, wird ebenfalls geblihrend
verabschiedet. Ein grosses Dankeschon fir ihren unermidlichen Einsatz. Alles Gute fiir die
Zukunft.



12,

13.
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Antrage Mitgliedfirmen
Keine

Jahresprogramm 2024
Unser Jahresprogramm ist auf unserer Homepage ersichtlich, der Schwerpunkt liegt beim
Event: 900 Jahre Dietlikon. Dem Jahresprogramm wird zugestimmt.

900 Jahrfeier Dietlikon
Wir werden eine Bar «Alemannenbeiz» leiten. Wir sind strategisch gut gelegen. Wir freuen
uns Uber jeden «Mitarbeiter». Webseite: www.900jahredietlikon.ch fiir mehr Informationen.

Grussbotschaften

Urs Remund: Gesprachskultur von der gid-GV hat ihn beeindruckt. Peter Bernhard war an
jeder Prasidentenkonferenz. Mit dem Beitragsgeld an den KGV wird Politik fiirs Gewerbe
gemacht. Er macht noch Werbung fiir die Gewerbezeitung Bezirk Biilach und hofft auch
weiterhin auf Berichte vom gid. Ein schoner Blumenstrauss vom KGV als Dank fiir den Einsatz
in den letzten 10 Jahren als Prasident wird an Peter Bernhard Uberreicht.

Mitteilungen und Diverses

Maria Rollin vom KOWERK bekommt ein Goldstern. Kent Pedersen ist neu Delegierter
Flughafenregion Zirich (FRZ) und nimmt weiterhin an KGV-Anlassen teil. Kent Pedersen
wurde fir sein Engagement im Zusammenhang mit dem Dietliker Goldstern verdankt. Christa
Miller Redaktion in GZBB erhalt als Dank fiir Ihre Ratsel in der GZBB einen Blumenstrauss.
Flr Antonia Hildebrand-Semmler gibts einen Goldstern und Blumen. Brigitta Vetter fir 10
Jahre Sekretariat ebenfalls Blumen. Joe P. Stockli, KGV Uster und Prasident GVWB, bedankt
sich bei Peter.

Datum der ordentlichen Generalversammlung 2025: 10. April 2024

Die Protokollfiihrerin: Brigitta Vetter, Ende Sitzung 21 h


http://www.900jahredietlikon.ch/
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